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Persoal ao Servizo da Administración Xeral do Estado e de Provisión de Postos de Traballo e Promoción 
Profesional dos Funcionarios Civís da Administración Xeral do Estado. 

RESOLVO 

PRIMEIRO.- Finalizar o procedemento selectivo acordando nomear a D. Jose Escourido Fernández e D. Brais 
Vázquez Yáñez, como persoal laboral fixo para ocupar en propiedade as dúas prazas vacantes “OFICIAL/A 
PRIMEIRO/A FONTANEIRO/A” na Escala Administración Especial, Subescala Servizos Especiais do Concello 
de Viveiro. O contrato a formalizar será como persoal indefinido a xornada completa, código 100. As 
retribucións a percibir serán as establecidas para cada posto de traballo na RPT en consonancia co disposto 
na normativa vixente. 

SEGUNDO.- O prazo de formalización de contrato será de 3 días hábiles a partir da publicación do 
nomeamento no Boletín Oficial da Provincia de Lugo e un mes cando supoña cambio de localidade de 
residencia, de conformidade co disposto na base xeral 17.1. 

En atención ás características do presente proceso selectivo, e resultando que neste proceso se convocaron 
dúas prazas vacantes “OFICIAL/A PRIMEIRO/A FONTANEIRO/A” coa correspondencia de postos de traballo 
da RPT establecida na convocatoria (OP0.1/127 e OP0.1/128) -con base na Lei 20/2021, de 28 de decembro, 
de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público, Lei 2/2015, de 29 de abril, de 
emprego público de Galicia e Convenio Colectivo do persoal laboral ao servizo do Concello de Viveiro, en 
consonancia coa demais normativa en materia de emprego público de aplicación á Administración Local- as 
persoas propostas para o seu nomeamento como persoal laboral fixo no correspondente proceso selectivo 
obterán destino provisional no posto que, no seu caso se atopan desempeñando. As persoas propostas que 
non se atopen desempeñando ningún posto de traballo dos correspondentes ás prazas convocadas de 
“OFICIAL/A PRIMEIRO/A FONTANEIRO/A” ás que accederon obterán destino provisional, entre os postos 
restantes, atendendo á orde de prelación resultante do proceso, aplicando en caso de empate os criterios de 
desempate previstos nas bases xerais.  

TERCEIRO.- Publicar a presente Resolución no Boletín Oficial da provincia de Lugo (BOP), así como no 
taboleiro de edictos dixital do Concello. 

CUARTO.- Notificar a presente Resolución os/ás interesados/as, e dar traslado ao departamento de persoal 
para o seu coñecemento, ao departamento de nóminas, ao departamento de intervención e Tesourería.  

Mándoo e asínoo en  

Viveiro, 29 de novembro de 2024. A Alcaldesa, María Loureiro García. Ante min, O Secretario, ós efectos do 
artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018, María Luz Balsa Rábade. 

 

R. 3848 
 

Anuncio 

Dª. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das 
atribucións que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime 
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administración Local de Galicia. 

Visto que no Boletín Oficial da Provincia de Lugo do martes, 29 de outubro de 2024 Núm. 250, publícase a 
Resolución de Alcaldía de data 18 de outubro de 2024 da aceptación da proposta do Tribunal relativa ao 
proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de 
Viveiro, incluídas na Oferta de Emprego Público do ano 2022 – Taxa adicional de estabilización de emprego 
temporal (Disposición Adicional 6ª e 8ª da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso, 
acceso libre, entre as que se atopan trece prazas de “CONSERXE”, na que literalmente di:  

“ Dª. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das 
atribucións que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local 
e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administración Local de Galicia. 

Resultando que no Boletín Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Núm. 286, 
publícase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldía, en Viveiro o día 12 de 
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de carreira 
ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluídas na Oferta de Emprego Público do ano 2022 – Taxa 
adicional de estabilización de emprego temporal (Disposición Adicional 6ª e 8ª da Lei 20/2021, do 28 de 
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre. 

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Núm. 241, publicase 
o anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases específicas que regulan os procesos selectivos 
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para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluídas na oferta de emprego 
público do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilización da convocatoria excepcional prevista nas 
disposicións adicionais sexta e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a 
reducción da temporalidade no emprego público. 

Resultando que no Boletín Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Núm. 298, 
publícase o anuncio da Resolución de corrección de erros nas bases xerais e específicas que regulan os 
procesos selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou 
persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluídas na oferta de emprego público do ano 2022- taxa 
adicional de estabilización de emprego temporal (disposición adicional 6ª e 8ª da lei 20/2021, do 28 de 
decembro), cota xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldía en data 21 de decembro de 2022. 

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do martes, 03 de xaneiro de 2023, DOG Núm. 2, publicase o 
anuncio da Resolución de corrección de erros nas bases xerais e específicas que regulan os procesos 
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal 
laboral fixo no Concello de Viveiro, incluídas na oferta de emprego público do ano 2022- taxa adicional de 
estabilización de emprego temporal (disposición adicional 6ª e 8ª da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota 
xeral, sistema concurso, acceso libre, ditada pola Alcaldía en data 21 de decembro de 2022. 

Resultando que no Boletín Oficial do Estado do martes, 24 de xaneiro de 2023, Núm. 20, publicase 
convocatoria para proveer varias prazas, establecendo o prazo de presentación de solicitudes que será de 20 
días hábiles a contar dende o seguinte ao da publicación, entre as que se atopa trece prazas de “CONSERXE”. 

Vistas as bases xerais, xunto coas bases específicas e anexo que regulan os procesos selectivos excepcionais 
que se convocan para o ingreso en prazas de funcionario de carreira ou persoal laboral fixo no Concello de 
Viveiro, incluídas na Oferta de Emprego Público do ano 2022 – Taxa adicional de estabilización de emprego 
temporal (Disposición Adicional 6ª e 8ª da Lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral, sistema concurso, 
acceso libre, en relación co proceso selectivo para a cobertura de trece prazas de “CONSERXE” persoal 
laboral fixo. 

Vista a base reguladora 14.4 e 14.5, que sinalan “(…)14.4. Resolución de Alcaldía da relación definitiva de 
aspirantes propostos polo Tribunal e orde de aspirantes non seleccionados. 

A Alcaldía elaborará resolución declarando a relación definitiva de seleccionados, na que constará o 
aspirante ou aspirantes seleccionados, en base á proposta do Tribunal. Esta resolución conterá tamén a orde 
de aspirantes non seleccionados para conformar a lista de emprego establecida nas presentes bases. 

14.5. Publicación da Resolución de Alcaldía. 

A Resolución de Alcaldía será publicada no taboleiro de anuncios do Concello, na páxina web municipal 
www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital na sede electrónica e no Boletín Oficial da Provincia..” 

Tendo en conta a proposta do Tribunal data 21 de outubro de 2024, na que literalmente di: “(...) Vista a Acta, 
cos resultados da proba do galego do Tribunal do proceso selectivo para a cobertura de trece prazas de 
“CONSERXE”. 

Vista a Acta de valoración de méritos do Tribunal cualificador. 

A) BAREMO DE MÉRITOS (Base Xeral 12) : 

O Tribunal designado por Resolución de Alcaldía de data 09 de novembro de 2023, realiza as valoracións da 
fase de concurso ao respecto dos/das aspirantes admitidos/as, e outorga por unanimidade as seguintes 
puntuacións e cualificacións finais: 

APELIDOS E NOME 
MESES 
A1 

MESES 
A2 

MESES 
A3 

MESES 
A4 

MESES 
A5 

TOTAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

 

TOTAL 
OUTROS 
MÉRITOS

 
TOTAL 
PUNTUACIÓN 

NOVOA LABANDEIRA 
FRANCISCO JOSÉ 

195 96 0 0 0 30,000 * 20,000 * 50,000 

ATADELL VÁZQUEZ DANIEL 45 246 0 0 0 30,000 * 20,000 * 50,000 

YÁÑEZ DEL RIO NATALIA 40 183 0 0 0 30,000 * 20,000 * 50,000 

DÍAZ RUA ANTONIO 123 6 0 0 0 27,780 
 

20,000 * 47,780 

SOTO MORENO MIGUEL 122 6 0 0 0 27,560 
 

20,000 * 47,560 

FERNÁNDEZ DOVALE ZAIRA 0 214 0 0 0 25,680 
 

19,750 
 

45,430 
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ZUHEROS PÉREZ ROBERTO 0 202 0 0 0 24,240 
 

20,000 * 44,240 

YÁÑEZ DEL RIO LUCIA 0 165 0 0 0 19,800 
 

20,000 * 39,800 

ARCA LIZ LETICIA 78 0 0 0 0 17,160 
 

20,000 * 37,160 

PARDO FERNÁNDEZ FABIAN 78 0 0 0 0 17,160 
 

20,000 * 37,160 

GARCÍA LIZ DOLORES 10 41 0 62 0 12,080 
 

20,000 * 32,080 

GOAS BASANTA 
FRANCISCO JAVIER 

195 151 0 0 0 30,000 * 0,750 
 

30,750 

OTERO DASILVA 
MONTSERRAT 

32 29 0 0 0 10,520 
 

20,000 * 30,520 

ALONSO NOVO MARÍA 0 87 0 0 0 10,440 
 

20,000 * 30,440 

DÍAZ CUBA MARÍA DEL MAR 0 87 0 0 0 10,440 
 

20,000 * 30,440 

GARCÍA VÁZQUEZ 
SANTIAGO 

130 13 0 0 0 30,000 * 0,250 
 

30,250 

FERNÁNDEZ CANOURA 
MARÍA JESÚS 

45 161 0 0 0 29,220 
 

0,750 
 

29,970 

CASABELLA ALMOINA 
MARÍA TERESA 

46 158 0 0 0 29,080 
 

0,750 
 

29,830 

PEDRE REGUEIRA 
ALEJANDRO 

0 0 0 118 0 9,440 
 

20,000 * 29,440 

ESQUERDEIRO CABARCOS 
LUCIA 

0 65 0 0 0 7,800 
 

20,000 * 27,800 

YÁÑEZ MARTÍNEZ NAZARET 0 50 0 0 0 6,000 
 

20,000 * 26,000 

GONZÁLEZ RAMOS VANESA 0 0 41 0 0 5,740 
 

20,000 * 25,740 

GUERREIRO ESCOURIDO 
MARÍA CRISTINA 

0 42 0 0 0 5,040 
 

20,000 * 25,040 

PERNAS VIGO MARÍA RITA 8 21 0 0 0 4,280 
 

20,000 * 24,280 

CHAO FERNÁNDEZ MOISÉS 0 30 0 0 0 3,600 
 

19,750 
 

23,350 

RODRÍGUEZ CABAÑAS 
MIGUEL 

0 0 15 0 0 2,100 
 

20,000 * 22,100 

CASTRO SANCHEZ 
VALENTÍN 

0 16 0 0 0 1,920 
 

20,000 * 21,920 

GONZÁLEZ FERNÁNDEZ 
NATALIA 

0 15 0 0 0 1,800 
 

20,000 * 21,800 

BAÑO COUCEIRO SONIA 0 12 0 0 0 1,440 
 

20,000 * 21,440 

REGO MARTÍNEZ VANESA 0 12 0 0 0 1,440 
 

20,000 * 21,440 

FERNÁNDEZ CHAO JESÚS 0 176 0 0 0 21,120 
 

0,250 
 

21,370 

MARTÍNEZ ROUCO LUISA 0 0 0 29 0 2,320 
 

18,750 
 

21,070 

BERGANTIÑOS GONZÁLEZ 
JOSE MANUEL 

3 0 0 0 0 0,660 
 

20,000 * 20,660 

PÉREZ VÁZQUEZ JOSE LUÍS 0 3 0 0 0 0,360 
 

20,000 * 20,360 

SALGADO SANFIZ ALBERTO 0 0 0 0 0 0,280 
 

20,000 * 20,280 
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CALVO TORQUEMADA EVA 
MARÍA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

CERVO REGO ÁNGEL 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

CORNADO RODRÍGUEZ 
LUCÍA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

DÍAZ GARCÍA BORJA 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

DOCE FOJÓN EMILIO JOSÉ 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

FERRO RIVERA FÁTIMA 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

GARCÍA BARRO MARÍA VITA 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

GUILLEN MENÉNDEZ 
MANUEL ÁNGEL 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

LOPES TEIXEIRA PAULO 
JORGE 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

LOZANO LÓPEZ LAURA 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

PEREIRA CAMBEIRO 
FRANCISCO JAVIER 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

QUELLE ARAMBURO MARÍA 
PALOMA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

RANDO GARCÍA MARÍA DEL 
CAMINO 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

REGO PÉREZ CONSTANTINO 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

REY PICO NATALIA 0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

RODRÍGUEZ PÉREZ 
VERÓNICA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

RODRÍGUEZ VILLARES 
ESTEFANIA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

TALADRID AGUIAR MARCO 
ANTONIO 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

TRASANCOS FERNÁNDEZ 
DOLORES 

0 0 0 0 0 0,000 
 

20,000 * 20,000 

MONTOYA HERNÁNDEZ, 
MARÍA CRISTINA 

0 8 0 0 0 0,960 
 

18,250 
 

19,210 

FRAGA PEDREIRA DAVID 0 83 0 0 0 9,960 
 

9,000 
 

18,960 

ESCUREDO DIEZ ALBERTO 0 24 0 0 0 2,880 
 

14,750 
 

17,630 

MIGUEZ FERNÁNDEZ, MARÍA 
DEL CARMEN 

0 0 0 0 0 0,000 
 

16,500 
 

16,500 

LORENZO CANOURA JUAN 
JOSÉ 

67 0 0 0 0 14,740 
 

0,250 
 

14,990 

MOREIRA PERMUY JOSE 
ANGEL 

0 0 0 0 0 0,000 
 

14,253 
 

14,253 

GARCÍA MARTÍNEZ DE 
TEJADA TERESA MERCEDES 

0 0 0 0 0 0,000 
 

11,000 
 

11,000 

LÓPEZ FERNÁNDEZ RAÚL 0 0 0 0 0 0,000 
 

10,250 
 

10,250 

EXPÓSITO CAO 
MONTSERRAT 

0 57 0 0 0 6,840 
 

2,000 
 

8,840 
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GONZÁLEZ CASAL LAURA 0 3 0 0 0 0,360 
 

2,250 
 

2,610 

CHAO PARAPAR MAIKEL 0 0 0 0 0 0,000 
 

2,250 
 

2,250 

MODIA LÓPEZ AMANDO 0 2 0 0 0 0,240 
 

1,500 
 

1,740 

IGLESIAS CARBALLAL NURIA 0 12 0 0 0 1,440 
 

0,250 
 

1,690 

REPRESAS CATALÁN MARÍA 
AMPARO 

0 0 0 0 0 0,000 
 

1,500 
 

1,500 

VÁZQUEZ YÁÑEZ BRAIS 0 0 0 0 0 0,000 
 

1,500 
 

1,500 

NEBRIL RODRÍGUEZ ALBA 0 0 0 0 0 0,000 
 

1,250 
 

1,250 

LÓPEZ RIVEIRA CLAUDIA 0 0 0 0 0 0,000 
 

1,000 
 

1,000 

MARIÑO BOUZA DAVID 0 0 0 0 0 0,000 
 

1,000 
 

1,000 

NOVOA MARTÍNEZ ELIAS 0 0 0 0 0 0,000 
 

1,000 
 

1,000 

ALVAREZ TRASANCOS 
SONIA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

0,750 
 

0,750 

RODRÍGUEZ TEIJEIRO 
DANIEL 

0 0 0 0 0 0,000 
 

0,750 
 

0,750 

FERNÁNDEZ ÁLVAREZ 
NATALIA 

0 0 0 0 0 0,000 
 

0,500 
 

0,500 

MÉNDEZ OROL DEYANIRA 
DEL CARMEN 

0 0 0 0 0 0,000 
 

0,500 
 

0,500 

PAZ FERNÁNDEZ DAVID 0 0 0 0 0 0,000 
 

0,500 
 

0,500 

PERNAS LÓPEZ IVAN 0 0 0 0 0 0,000 
 

0,500 
 

0,500 

* Acadada a máxima puntuación, segundo as bases, constando máis méritos aportados nese apartado. 

B) CUALIFICACIÓNS DEFINITIVAS (Base Xeral 13) : 

ORDE APELIDOS E NOME 
TOTAL 
PUNTUACIÓN 

1 NOVOA LABANDEIRA FRANCISCO JOSÉ 50,000 

2 ATADELL VÁZQUEZ DANIEL 50,000 

3 YÁÑEZ DEL RIO NATALIA 50,000 

4 DÍAZ RUA ANTONIO 47,780 

5 SOTO MORENO MIGUEL 47,560 

6 FERNÁNDEZ DOVALE ZAIRA 45,430 

7 ZUHEROS PÉREZ ROBERTO 44,240 

8 YÁÑEZ DEL RIO LUCIA 39,800 

9 ARCA LIZ LETICIA 37,160 

10 PARDO FERNÁNDEZ FABIAN 37,160 
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11 GARCÍA LIZ DOLORES 32,080 

12 GOAS BASANTA FRANCISCO JAVIER 30,750 

13 OTERO DASILVA MONTSERRAT 30,520 

14 ALONSO NOVO MARÍA 30,440 

15 DÍAZ CUBA MARÍA DEL MAR 30,440 

16 GARCÍA VÁZQUEZ SANTIAGO 30,250 

17 FERNÁNDEZ CANOURA MARÍA JESÚS 29,970 

18 CASABELLA ALMOINA MARÍA TERESA 29,830 

19 PEDRE REGUEIRA ALEJANDRO 29,440 

20 ESQUERDEIRO CABARCOS LUCIA 27,800 

21 YÁÑEZ MARTÍNEZ NAZARET 26,000 

22 GONZÁLEZ RAMOS VANESA 25,740 

23 GUERREIRO ESCOURIDO MARÍA CRISTINA 25,040 

24 PERNAS VIGO MARÍA RITA 24,280 

25 CHAO FERNÁNDEZ MOISÉS 23,350 

26 RODRÍGUEZ CABAÑAS MIGUEL 22,100 

27 CASTRO SANCHEZ VALENTÍN 21,920 

28 GONZÁLEZ FERNÁNDEZ NATALIA 21,800 

29 BAÑO COUCEIRO SONIA 21,440 

30 REGO MARTÍNEZ VANESA 21,440 

31 FERNÁNDEZ CHAO JESÚS 21,370 

32 MARTÍNEZ ROUCO LUISA 21,070 

33 BERGANTIÑOS GONZÁLEZ JOSE MANUEL 20,660 

34 PÉREZ VÁZQUEZ JOSE LUÍS 20,360 

35 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,280 

36 CALVO TORQUEMADA EVA MARÍA 20,000 

37 CERVO REGO ÁNGEL 20,000 

38 CORNADO RODRÍGUEZ LUCÍA 20,000 

39 DÍAZ GARCÍA BORJA 20,000 
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40 DOCE FOJÓN EMILIO JOSÉ 20,000 

41 FERRO RIVERA FÁTIMA 20,000 

42 GARCÍA BARRO MARÍA VITA 20,000 

43 GUILLEN MENÉNDEZ MANUEL ÁNGEL 20,000 

44 LOPES TEIXEIRA PAULO JORGE 20,000 

45 LOZANO LÓPEZ LAURA 20,000 

46 PEREIRA CAMBEIRO FRANCISCO JAVIER 20,000 

47 QUELLE ARAMBURO MARÍA PALOMA 20,000 

48 RANDO GARCÍA MARÍA DEL CAMINO 20,000 

49 REGO PÉREZ CONSTANTINO 20,000 

50 REY PICO NATALIA 20,000 

51 RODRÍGUEZ PÉREZ VERÓNICA 20,000 

52 RODRÍGUEZ VILLARES ESTEFANIA 20,000 

53 TALADRID AGUIAR MARCO ANTONIO 20,000 

54 TRASANCOS FERNÁNDEZ DOLORES 20,000 

55 MONTOYA HERNÁNDEZ, MARÍA CRISTINA 19,210 

56 FRAGA PEDREIRA DAVID 18,960 

57 ESCUREDO DIEZ ALBERTO 17,630 

58 MIGUEZ FERNÁNDEZ, MARÍA DEL CARMEN 16,500 

59 LORENZO CANOURA JUAN JOSÉ 14,990 

60 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL 14,253 

61 GARCÍA MARTÍNEZ DE TEJADA TERESA MERCEDES 11,000 

62 LÓPEZ FERNÁNDEZ RAÚL 10,250 

63 EXPÓSITO CAO MONTSERRAT 8,840 

64 GONZÁLEZ CASAL LAURA 2,610 

65 CHAO PARAPAR MAIKEL 2,250 

66 MODIA LÓPEZ AMANDO 1,740 

67 IGLESIAS CARBALLAL NURIA 1,690 

68 REPRESAS CATALÁN MARÍA AMPARO 1,500 
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69 VÁZQUEZ YÁÑEZ BRAIS 1,500 

70 NEBRIL RODRÍGUEZ ALBA 1,250 

71 LÓPEZ RIVEIRA CLAUDIA 1,000 

72 MARIÑO BOUZA DAVID 1,000 

73 NOVOA MARTÍNEZ ELIAS 1,000 

74 ALVAREZ TRASANCOS SONIA 0,750 

75 RODRÍGUEZ TEIJEIRO DANIEL 0,750 

76 FERNÁNDEZ ÁLVAREZ NATALIA 0,500 

77 MÉNDEZ OROL DEYANIRA DEL CARMEN 0,500 

78 PAZ FERNÁNDEZ DAVID 0,500 

79 PERNAS LÓPEZ IVAN 0,500 

C) RELACIÓN DAS PERSOAS SELECIONADAS E PROPOSTA DO TRIBUNAL (Base Xeral 14.1) 

Á vista das cualifacións outorgadas, o Tribunal, por unanimidade, formula proposta de selección ante a 
Alcaldía a favor de D. FRANCISCO JOSÉ NOVOA LABANDEIRA, D. DANIEL ATADELL VÁZQUEZ, DNA. 
NATALIA YÁÑEZ DEL RÍO, D. ANTONIO DÍAZ RÚA, D. MIGUEL SOTO MORENO, DNA. ZAIRA FERNÁNDEZ 
DOVALE, D. ROBERTO ZUHEROS PÉREZ, DNA. LUCÍA YÁÑEZ DEL RÍO, DNA. LETICIA ARCA LIZ, D. FABIAN 
PARDO FERNÁNDEZ, DNA. DOLORES GARCÍA LIZ, D. FRANCISCO JAVIER GOAS BASANTA E DNA. 
MONTSERRAT OTERO DASILVA para a cobertura de trece prazas de “CONSERXE” no Concello de Viveiro, 
como persoal laboral fixo ao obter a maior cualificación final. 

D) ORDE DE ASPIRANTES NON SELECCIONADOS (Base Xeral 14.2) 

Á vista do establecido na Base Xeral 13.1, resolución dos empates, e tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 30,440 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 21,440 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 20,000 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 1,500 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 1,000 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, tendo en conta os resultados da 
valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total de 0,750 
puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º, así mesmo tendo en conta os 
resultados da valoración dos méritos acreditados polos aspirantes que obtuveron a mesma puntuación total 
de 0,500 puntos e aplicando os criterios en caso de empate que neste caso sería o 5º. 

Á vista do establecido na Base Xeral 14.3 o Tribunal, por unanimidade propón establecer a seguinte orde de 
aspirantes presentados e baremados que non resultaron seleccionados, para a súa incorporación nunha lista 
de emprego co fin de asegurar a cobertura das vacantes, aos efectos do disposto no artigo 61.8 do TREBEP, 
para os supostos de falta de presentación de documentos, falsidade, falta de toma de posesión ou 
contratación, renuncia ou falta de acreditación dos requisitos e condicións esixidas, segundo se establece nas 
presentes bases. 

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACIÓN 

1 ALONSO NOVO MARÍA 30,440 

2 DÍAZ CUBA MARÍA DEL MAR 30,440 
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3 GARCÍA VÁZQUEZ SANTIAGO 30,250 

4 FERNÁNDEZ CANOURA MARÍA JESÚS 29,970 

5 CASABELLA ALMOINA MARÍA TERESA 29,830 

6 PEDRE REGUEIRA ALEJANDRO 29,440 

7 ESQUERDEIRO CABARCOS LUCIA 27,800 

8 YÁÑEZ MARTÍNEZ NAZARET 26,000 

9 GONZÁLEZ RAMOS VANESA 25,740 

10 GUERREIRO ESCOURIDO MARÍA CRISTINA 25,040 

11 PERNAS VIGO MARÍA RITA 24,280 

12 CHAO FERNÁNDEZ MOISÉS 23,350 

13 RODRÍGUEZ CABAÑAS MIGUEL 22,100 

14 CASTRO SANCHEZ VALENTÍN 21,920 

15 GONZÁLEZ FERNÁNDEZ NATALIA 21,800 

16 BAÑO COUCEIRO SONIA 21,440 

17 REGO MARTÍNEZ VANESA 21,440 

18 FERNÁNDEZ CHAO JESÚS 21,370 

19 MARTÍNEZ ROUCO LUISA 21,070 

20 BERGANTIÑOS GONZÁLEZ JOSE MANUEL 20,660 

21 PÉREZ VÁZQUEZ JOSE LUÍS 20,360 

22 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,280 

23 CALVO TORQUEMADA EVA MARÍA 20,000 

24 CERVO REGO ÁNGEL 20,000 

25 CORNADO RODRÍGUEZ LUCÍA 20,000 

26 DÍAZ GARCÍA BORJA 20,000 

27 DOCE FOJÓN EMILIO JOSÉ 20,000 

28 FERRO RIVERA FÁTIMA 20,000 

29 GARCÍA BARRO MARÍA VITA 20,000 

30 GUILLEN MENÉNDEZ MANUEL ÁNGEL 20,000 

31 LOPES TEIXEIRA PAULO JORGE 20,000 
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32 LOZANO LÓPEZ LAURA 20,000 

33 PEREIRA CAMBEIRO FRANCISCO JAVIER 20,000 

34 QUELLE ARAMBURO MARÍA PALOMA 20,000 

35 RANDO GARCÍA MARÍA DEL CAMINO 20,000 

36 REGO PÉREZ CONSTANTINO 20,000 

37 REY PICO NATALIA 20,000 

38 RODRÍGUEZ PÉREZ VERÓNICA 20,000 

39 RODRÍGUEZ VILLARES ESTEFANIA 20,000 

40 TALADRID AGUIAR MARCO ANTONIO 20,000 

41 TRASANCOS FERNÁNDEZ DOLORES 20,000 

42 MONTOYA HERNÁNDEZ, MARÍA CRISTINA 19,210 

43 FRAGA PEDREIRA DAVID 18,960 

44 ESCUREDO DIEZ ALBERTO 17,630 

45 MIGUEZ FERNÁNDEZ, MARÍA DEL CARMEN 16,500 

46 LORENZO CANOURA JUAN JOSÉ 14,990 

47 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL 14,253 

48 GARCÍA MARTÍNEZ DE TEJADA TERESA MERCEDES 11,000 

49 LÓPEZ FERNÁNDEZ RAÚL 10,250 

50 EXPÓSITO CAO MONTSERRAT 8,840 

51 GONZÁLEZ CASAL LAURA 2,610 

52 CHAO PARAPAR MAIKEL 2,250 

53 MODIA LÓPEZ AMANDO 1,740 

54 IGLESIAS CARBALLAL NURIA 1,690 

55 REPRESAS CATALÁN MARÍA AMPARO 1,500 

56 VÁZQUEZ YÁÑEZ BRAIS 1,500 

57 NEBRIL RODRÍGUEZ ALBA 1,250 

58 LÓPEZ RIVEIRA CLAUDIA 1,000 

59 MARIÑO BOUZA DAVID 1,000 

60 NOVOA MARTÍNEZ ELIAS 1,000 



43 Núm. 279 – martes, 3 de decembro de 2024 BOP Lugo 

 

 

61 ALVAREZ TRASANCOS SONIA 0,750 

62 RODRÍGUEZ TEIJEIRO DANIEL 0,750 

63 FERNÁNDEZ ÁLVAREZ NATALIA 0,500 

64 MÉNDEZ OROL DEYANIRA DEL CARMEN 0,500 

65 PAZ FERNÁNDEZ DAVID 0,500 

66 PERNAS LÓPEZ IVAN 0,500 

O Tribunal eleva esta proposta á Alcaldía, no seu caso, para a súa Resolución de aprobación e publicación no 
taboleiro de anuncios do Concello, na páxina web municipal www.viveiro.es, no taboleiro de anuncios dixital 
da sede electrónica, e no Boletín Oficial da Provincial...” 

Vista a base xeral 15, que di:  

“15. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS. 

As persoas seleccionadas para cubrir as prazas vacantes, deberán presentar a documentación acreditativa 
mediante copia auténtica (segundo o artigo 27 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento 
Administrativo Común das Administracións Públicas) ou, se é o caso, orixinais, que acrediten os seguintes 
requisitos esixidos na base xeral 4 e nas bases específicas, que non fosen acreditados coa solicitude de 
participación. 

15.1 Documentos a presentar: 

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentarán os seguintes documentos, a excepción dos 
presentados coa solicitude de participación no proceso: 

a) Certificación médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacións 
físicas ou psíquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcións da praza para a que foi seleccionado. 

b) Declaración xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracións Públicas e 
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislación 
vixente. 

c) Declaración responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de 
ningunha Administración Pública, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funcións públicas. 

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social. 

e) Certificado do número de conta bancaria para o ingreso da nómina, e demais datos que resulten 
necesarios para a formalización do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da nómina. 

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a 
normativa vixente. 

15.2. Prazo de presentación. 

As persoas seleccionadas disporán dun prazo de vinte (20) días hábiles para presentar os documentos 
enumerados no párrafo anterior, contados a partir do seguinte a publicación da Resolución de Alcaldía da 
relación definitiva de aspirantes seleccionados no Boletín Oficial da Provincia de Lugo. 

15.3. Lugar de presentación. 

A presentación da documentación farase no Rexistro Xeral do Concello de Viveiro, en horario de atención ao 
público, de nove a catorce horas de luns a venres. 

As solicitudes tamén poderán presentarse en cualquera dos rexistros que menciona o artigo 16.4 da Lei 
39/2015, de 1 de outubro, da LPACAP, tendo en conta que os documentos presentados deberán ser 
orixinais ou copia electrónica auténtica. Se a solicitude se presentase nas oficinas de correos, farase de 
acordo co artigo 31 do Real decreto 1829/1999, de 3 de decembro, que aproba o regulamento de 
prestación dos servizos postais. 

15.4. Falta de presentación de documentos. 

Se o/a aspirante ou aspirantes seleccionados non presentasen os documentos mencionados no punto 15.1 
dentro do prazo indicado, salvo en caso de forza maior que deberá xustificar en devandito prazo, ou deles 
deducísese que carecen dalgún dos requisitos esixidos na convocatoria, non poderán ser nomeados ou 
contratados, quedando anuladas todas as súas actuacións, sen prexuízo da responsabilidade na que puidesen 
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haber incurrido por falsedade nas súas solicitudes de participación, procedéndose ao chamamento a favor do 
seguinte aspirante con maior puntuación acadada no proceso, ditándose Resolución da Alcaldía ao efecto 
outorgando un novo prazo de vinte días hábiles ao seguinte aspirante con maior puntuación. 

Da mesma forma procederase en caso de renuncia do aspirante ou aspirantes seleccionados... ” 

RESOLVE: 

PRIMEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal, declarando a relación definitiva de aprobados en base a Acta 
das reunións do 24 de xaneiro de 2024 e do 20 de setembro de 2024, segundo o disposto nos puntos segundo 
e terceiro da presente resolución. 

SEGUNDO.- Aceptar a proposta do Tribunal a favor de D. FRANCISCO JOSÉ NOVOA LABANDEIRA, D. 
DANIEL ATADELL VÁZQUEZ, DNA. NATALIA YÁÑEZ DEL RÍO, D. ANTONIO DÍAZ RÚA, D. MIGUEL SOTO 
MORENO, DNA. ZAIRA FERNÁNDEZ DOVALE, D. ROBERTO ZUHEROS PÉREZ, DNA. LUCÍA YÁÑEZ DEL RÍO, 
DNA. LETICIA ARCA LIZ, D. FABIAN PARDO FERNÁNDEZ, DNA. DOLORES GARCÍA LIZ, D. FRANCISCO 
JAVIER GOAS BASANTA E DNA. MONTSERRAT OTERO DASILVA , como aspirantes seleccionados, para 
ocupar en propiedade as prazas vacantes “CONSERXE” na Escala Administración Xeral, Subescala 
Subalterno. 

De conformidade co disposto na base 15, a persoa seleccionada deberá presentar no prazo de 20 (vinte) días 
hábiles contados a partir da publicación desta Resolución no Boletín Oficial da Provincia, a documentación 
establecida na base 15.1, que di:  

“15.1 Documentos a presentar: 

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentarán os seguintes documentos, a excepción dos 
presentados coa solicitude de participación no proceso: 

a) Certificación médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacións 
físicas ou psíquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcións da praza para a que foi seleccionado. 

b) Declaración xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracións Públicas e 
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislación 
vixente. 

c) Declaración responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de 
ningunha Administración Pública, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funcións públicas. 

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social. 

e) Certificado do número de conta bancaria para o ingreso da nómina, e demais datos que resulten 
necesarios para a formalización do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da nómina. 

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a 
normativa vixente...” 

TERCEIRO.- Aceptar a proposta do Tribunal como lista de emprego, ao abeiro da base 14 das Bases xerais e 
específicas da convocatoria, sendo a lista de emprego a seguinte: 

ORDE APELIDOS E NOME TOTAL PUNTUACIÓN 

1 ALONSO NOVO MARÍA 30,440 

2 DÍAZ CUBA MARÍA DEL MAR 30,440 

3 GARCÍA VÁZQUEZ SANTIAGO 30,250 

4 FERNÁNDEZ CANOURA MARÍA JESÚS 29,970 

5 CASABELLA ALMOINA MARÍA TERESA 29,830 

6 PEDRE REGUEIRA ALEJANDRO 29,440 

7 ESQUERDEIRO CABARCOS LUCIA 27,800 

8 YÁÑEZ MARTÍNEZ NAZARET 26,000 

9 GONZÁLEZ RAMOS VANESA 25,740 
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10 GUERREIRO ESCOURIDO MARÍA CRISTINA 25,040 

11 PERNAS VIGO MARÍA RITA 24,280 

12 CHAO FERNÁNDEZ MOISÉS 23,350 

13 RODRÍGUEZ CABAÑAS MIGUEL 22,100 

14 CASTRO SANCHEZ VALENTÍN 21,920 

15 GONZÁLEZ FERNÁNDEZ NATALIA 21,800 

16 BAÑO COUCEIRO SONIA 21,440 

17 REGO MARTÍNEZ VANESA 21,440 

18 FERNÁNDEZ CHAO JESÚS 21,370 

19 MARTÍNEZ ROUCO LUISA 21,070 

20 BERGANTIÑOS GONZÁLEZ JOSE MANUEL 20,660 

21 PÉREZ VÁZQUEZ JOSE LUÍS 20,360 

22 SALGADO SANFIZ ALBERTO 20,280 

23 CALVO TORQUEMADA EVA MARÍA 20,000 

24 CERVO REGO ÁNGEL 20,000 

25 CORNADO RODRÍGUEZ LUCÍA 20,000 

26 DÍAZ GARCÍA BORJA 20,000 

27 DOCE FOJÓN EMILIO JOSÉ 20,000 

28 FERRO RIVERA FÁTIMA 20,000 

29 GARCÍA BARRO MARÍA VITA 20,000 

30 GUILLEN MENÉNDEZ MANUEL ÁNGEL 20,000 

31 LOPES TEIXEIRA PAULO JORGE 20,000 

32 LOZANO LÓPEZ LAURA 20,000 

33 PEREIRA CAMBEIRO FRANCISCO JAVIER 20,000 

34 QUELLE ARAMBURO MARÍA PALOMA 20,000 

35 RANDO GARCÍA MARÍA DEL CAMINO 20,000 

36 REGO PÉREZ CONSTANTINO 20,000 

37 REY PICO NATALIA 20,000 

38 RODRÍGUEZ PÉREZ VERÓNICA 20,000 
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39 RODRÍGUEZ VILLARES ESTEFANIA 20,000 

40 TALADRID AGUIAR MARCO ANTONIO 20,000 

41 TRASANCOS FERNÁNDEZ DOLORES 20,000 

42 MONTOYA HERNÁNDEZ, MARÍA CRISTINA 19,210 

43 FRAGA PEDREIRA DAVID 18,960 

44 ESCUREDO DIEZ ALBERTO 17,630 

45 MIGUEZ FERNÁNDEZ, MARÍA DEL CARMEN 16,500 

46 LORENZO CANOURA JUAN JOSÉ 14,990 

47 MOREIRA PERMUY JOSE ANGEL 14,253 

48 GARCÍA MARTÍNEZ DE TEJADA TERESA MERCEDES 11,000 

49 LÓPEZ FERNÁNDEZ RAÚL 10,250 

50 EXPÓSITO CAO MONTSERRAT 8,840 

51 GONZÁLEZ CASAL LAURA 2,610 

52 CHAO PARAPAR MAIKEL 2,250 

53 MODIA LÓPEZ AMANDO 1,740 

54 IGLESIAS CARBALLAL NURIA 1,690 

55 REPRESAS CATALÁN MARÍA AMPARO 1,500 

56 VÁZQUEZ YÁÑEZ BRAIS 1,500 

57 NEBRIL RODRÍGUEZ ALBA 1,250 

58 LÓPEZ RIVEIRA CLAUDIA 1,000 

59 MARIÑO BOUZA DAVID 1,000 

60 NOVOA MARTÍNEZ ELIAS 1,000 

61 ALVAREZ TRASANCOS SONIA 0,750 

62 RODRÍGUEZ TEIJEIRO DANIEL 0,750 

63 FERNÁNDEZ ÁLVAREZ NATALIA 0,500 

64 MÉNDEZ OROL DEYANIRA DEL CARMEN 0,500 

65 PAZ FERNÁNDEZ DAVID 0,500 

66 PERNAS LÓPEZ IVAN 0,500 

CUARTO.- Publicar a presente Resolución no taboleiro de anuncios do Concello, na páxina web municipal e no 
taboleiro de anuncios dixital da sede electrónica, e no Boletín Oficial da Provincia. 

QUINTO.- Dar traslado da presente Resolución ao Departamento de Persoal, Intervención e Tesorería. 
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Contra a presente resolución, por tratarse dun acto de trámite cualificado, pode interpoñer alternativamente 
o recurso de reposición potestativo, no prazo dun mes a contar dende o día seguinte desta publicación, ante a 
PRESIDENTA- ALCALDESA deste Concello de Viveiro, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015 
do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas, o recurso 
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses a 
contar dende o día seguinte a da presente publicación, de conformidade co artigo 46 da Lei da Xurisdición 
Contencioso Administrativa. Si se optara por interpoñer o recurso de reposición potestativo, non poderá 
interpoñer recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou fora producido a 
súa desestimación por silencio. Todo elo sen perxuicio de que poda exercitar calquer outro recurso que estime 
pertinente...” 

Visto que en data 14 de novembro de 2024 saiu publicada no BOP de Lugo resolución de aceptación da 
renuncia presentada por D. Roberto Zuheros Pérez, designando a Dª. María Alonso Novo, como seguinte 
aspirante con maior puntuación, como aspirante seleccionada para ocupar unha das prazas vacantes de 
“CONSERXE”. 

Visto que en data 19 de novembro de 2024 saiu publicada no BOP de Lugo resolución de aceptación da 
renuncia presentada por Dna. Zaira Fernández Dovale, Dna. María Alonso Novo e D. Fabian Pardo Fernández, 
designando a Dna. María Del Mar Diaz Cuba, D. Santiago García Vázquez e Dª. María Teresa Casabella 
Almoina, como seguintes aspirantes con maior puntuación, para ocupar tres das prazas vacantes de 
“CONSERXE”. 

Visto que na mesma data saiu publicada a exclusión do procedemento da aspirante DNA. MARÍA JESÚS 
FERNÁNDEZ CANOURA, por carecer dos requisitos esixidos para o seu nomeamento. 

Visto que en data 29 de novembro de 2024, Dª Maria del Mar Díaz Cuba presenta no Rexistro Xeral do 
Concello de Viveiro renuncia a unha das prazas vacantes “CONSERXE” na Escala Administración Xeral, 
Subescala Subalterna, como persoal laboral fixo. 

Visto o establecido no punto 15.4 das bases xerais, que di: “(...)15.4. Falta de presentación de documentos. 

Se o/a aspirante ou aspirantes seleccionados non presentasen os documentos mencionados no punto 15.1 
dentro do prazo indicado, salvo en caso de forza maior que deberá xustificar en devandito prazo, ou deles 
deducísese que carecen dalgún dos requisitos esixidos na convocatoria, non poderán ser nomeados ou 
contratados, quedando anuladas todas as súas actuacións, sen prexuízo da responsabilidade na que puidesen 
haber incurrido por falsedade nas súas solicitudes de participación, procedéndose ao chamamento a favor do 
seguinte aspirante con maior puntuación acadada no proceso, ditándose Resolución da Alcaldía ao efecto 
outorgando un novo prazo de vinte días hábiles ao seguinte aspirante con maior puntuación. 

Da mesma forma procederase en caso de renuncia do aspirante ou aspirantes seleccionados...” 

RESOLVE: 

PRIMEIRO.- Aceptar a renuncia presentada por Dna. María del Mar Díaz Cuba, decaendo do seu dereito a ser 
nomeada Persoal Laboral Fixo para ocupar en propiedade dúas das prazas vacantes “CONSERXE” na Escala 
Administración Xeral, Subescala Subalterno, como persoal laboral fixo, para a que fora seleccionada. 

SEGUNDO.- Designar ao seguinte aspirante con maior puntuación segundo a orde de aspirantes non 
seleccionados, D. Alejandro Pedre Regueira como aspirante seleccionado para ocupar en propiedade unha 
das prazas vacantes “CONSERXE” na Escala Administración Xeral, Subescala Subalterna, como persoal laboral 
fixo. 

De conformidade co disposto na base 15, a persoa seleccionada deberá presentar no prazo de 20 (vinte) días 
hábiles contados a partir da publicación desta Resolución no Boletín Oficial da Provincia, a documentación 
establecida na base 15.1, que di:  

“15.1 Documentos a presentar: 

O/A aspirante ou aspirantes seleccionados presentarán os seguintes documentos, a excepción dos 
presentados coa solicitude de participación no proceso: 

a) Certificación médica acreditativa de non padecer ningunha enfermidade nin estar afectado por limitacións 
físicas ou psíquicas que sexan incompatibles co exercicio das funcións da praza para a que foi seleccionado. 

b) Declaración xurada actualizada de non ter sido separados/as do servizo das Administracións Públicas e 
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na lexislación 
vixente. 

c) Declaración responsable actualizada de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de 
ningunha Administración Pública, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de funcións públicas. 

d) Copia da tarxeta da Seguridade Social. 
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e) Certificado do número de conta bancaria para o ingreso da nómina, e demais datos que resulten 
necesarios para a formalización do contrato ou nomeamento temporal ou para o abono da nómina. 

f) Certificado de delitos de naturaleza sexual para aquelas prazas nas que sexa obrigatorio segundo a 
normativa vixente...” 

TERCEIRO.- Publicar a presente Resolución no taboleiro de anuncios do Concello, na páxina web municipal e 
no taboleiro de anuncios dixital da sede electrónica, e no Boletín Oficial da Provincia. 

CUARTO.- Dar traslado da presente Resolución ao Departamento de Persoal, Intervención e Tesorería. Contra 
a presente resolución, por tratarse dun acto de trámite cualificado, pode interpoñer alternativamente o 
recurso de reposición potestativo, no prazo dun mes a contar dende o día seguinte desta publicación, ante a 
PRESIDENTA- ALCALDESA deste Concello de Viveiro, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015 
do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas, o recurso 
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses 
a contar dende o día seguinte a da presente publicación, de conformidade co artigo 46 da Lei da Xurisdición 
Contencioso Administrativa. Si se optara por interpoñer o recurso de reposición potestativo, non poderá 
interpoñer recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou fora producido a 
súa desestimación por silencio. Todo elo sen perxuicio de que poda exercitar calquer outro recurso que 
estime pertinente. 

Mándoo e asínoo en  

Viveiro, 29 de novembro de 2024.- A Alcaldesa, María Loureiro García. Ante min, O Secretario, ós efectos do 
artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018, María Luz Balsa Rábade. 

R. 3849 
 

MANCOMUNIDADE DE MUNICIPIOS DA TERRA CHÁ 

Anuncio 

DATA DE EXAME EN CASO DE QUE O LISTAXE PROVISIONAL DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS ELÉVESE 
AUTOMÁTICAMENTE A DEFINITIVO POR NON EXISTIR ALEGACIÓNS EN PRAZO. 

EXPTE. NÚM. 65/202 

RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA 

Vista a Resolución de Presidencia 2022-0028 de data 12 de maio de 2022 aprobando a Oferta de emprego 
público extraordinaria de estabilización de emprego da Mancomunidade de Municipios Da Terra Chá de 
conformidade co disposto na Lei 20/2021. 

Vista a Resolución de Presidencia 2022-0088 de data 26 de decembro de 2022 onde se aprobaron as bases 
xerais e específicas que regularán as convocatorias dos procesos selectivos correspondentes ás prazas de 
estabilización de emprego temporal da Mancomunidade Terra Chá incluídas na Oferta de emprego público de 
2022, publicadas no BOP da provincia de Lugo, núm.299 de 31 de decembro de 2022. 

Vista a publicación do anuncio da convocatoria no Boletín Oficial do Estado o día 15 de outubro de 2024. 

Vista a Resolución de Presidencia 2024-0062 de data 17 de outubro de 2024 pola que se aprobou unha 
corrección de erros das anteditas bases. 

Visto que en data 21/10/2024 publicouse a correción de erros no Boletín Oficial da Provincia de Lugo, núm. 
243. 

Visto que se publicouse a correción de erros no Boletín Oficial do Estado o día 24 de outubro de 2024 e 
realizouse a publicación no Diario Oficial de Galicia o día 28 de outubro de 2024, núm. 208. 

Vista a Resolución de Presidencia 2024-0074 de data 23 de novembro de 2024 pola que se aproba a listaxe 
definitiva de aspirantes e excluidos no proceso, así como o nombramento de este Tribunal. 

Vista a publicación do anuncio do listaxe de admitidos e excluidos e o nomeamento do Tribunal no BOP da 
provincia de Lugo, núm. 274 o día 27 de novembro de 2024. 

Vista que a base quinta das bases específicas sinala que por motivos de axilidade, celebrarase, en primeiro 
lugar a fase de oposición. 

Visto que no caso de non existir reclamacións no prazo sinalado, as relacións provisionais de admitidos e 
excluídos das dúas prazas elevaránse automáticamente a definitivas e que neste caso o órgano competente 
dictará Resolución, a proposta do Tribunal Calificador, coa data, lugar e hora de realización da primeira proba 


