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En cumprimento do disposto no artigo 177.2 en relacién co artigo 169.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004,
de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, o expediente
sométese a exposicion publica durante o prazo de quince dias habiles, contados desde o dia seguinte ao da
publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, para que os/as interesados/as poidan
examinalo e presentar as reclamaciéons que consideren oportunas.

O expediente considerarase definitivamente aprobado se durante o citado prazo non se presentan
reclamacions, en caso contrario, o Pleno dispora dun prazo de 1 mes para resolvelas.

O Savifiao, 3 de decembro de 2024.-O Alcalde, Juan Carlos Armesto Quiroga.
R. 3898

VIVEIRO

Anuncio

JESUS FERNANDEZ FERNANDEZ, con DNI n° 33.304.022-E, Presidente do Consello de Administracion da
Sociedade Municipal do Excmo. Concello de Viveiro, Aparcamientos A Marifia S.L.

No Boletin Oficial da Provincia de Lugo de N°261 do martes, 12 de novembro de 2024, publicase o acordo do
Presidente do Consello de Administracion da Sociedade Municipal do Excmo. Concello de Viveiro,
Aparcamientos A Marina S.L, aprobando a lista provisional de admitidos/as e excluidos/as aos procesos
selectivos excepcionais que se convocan para o ingreso como persoal laboral fixo de Aparcamientos A Marifa
S.L. (Centro Especial de Emprego de Galicia 47-GZ) e en virtude do Acordo de aprobacion da Oferta de
Emprego Publico ao abeiro da taxa adicional de estabilizacién prevista no artigo 2 e convocatoria excepcional
prevista na disposicion adicional sexta, sétima e oitava da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico, cota xeral, sistema concurso, acceso libre,
en relacion co proceso selectivo para a cobertura de cinco prazas de “AXENTE” persoal laboral fixo. que
sinala:

“(...JA) ADMITIDOS/AS:

N° APELLIDOS E NOME Realizacion proba de galego
1 DOMINGUEZ PARENTE MARIA LUZ EXENTA
2 LOPES TEIXEIRA PAULO JORGE EXENTA
] ] NON EXENTA
3 MARTINEZ LOPEZ ALFONSO (Prazo de 10 dias habiles para subsanacion sequndo
punto 4 f) bases xerais e punto 5.2 das bases especificas).
4 PRIETO CALVO JOSE MANUEL EXENTA
. NON EXENTA
5 RODRIGUEZ DOCAMPO ROBERTO (Prazo de 10 dias habiles para subsanacion segundo
MANUEL . e
punto 4 f) bases xerais e punto 5.2 das bases especificas).

B) EXCLUIDOS/AS:

N° | APELIDOS E NOME| PROBA DE GALEGO MOTIVO DE EXCLUSION
NON EXENTA Non acredita, xunto coa documentacion presentada
(Prazo de 10 dias habiles estar en posesion de ter recofiecido a condicion legal
para subsanacién segundo de persoa con discapacidade cun grao de
punto 4 f) bases xerais e discapacidade igual ouo superior ao 33% (CENTRO
punto 5das bases especificas,| ESPECIAL DE EMPREGO DE GALICIA 47- GZ) esixida
FERNANDEZ deberd presentarse copia (Base Xeral ptos. 6_c) bana E_specifica 5% ._..) c_)'Copia
7 FRANCO cotexada ou copia auténtica, cotexada ou copia auténtica da acred_:tac:on do
CONSTANTINO que serdn valorados no grao de discapacidade igual ou superior ao 33%
suposto de que se presente expedido polo organismo competente...” (...)
no prazo establecido a - Ter recofiecida a condicién legal de persoa con
documentacion hecesaria discapacidade cun grao de discapacidade igual ou
para poder ser admitido, | syperior ao 33%. (CENTRO ESPECIAL DE EMPREGO DE
pOSl’O_ q_ue figura nesta _llSta GALICIA 47- G2)...”
provisional como excluido.) (Pode ser obxecto de subsanacion)
5 QARCiA EXENTA Non acredita, xunto coa documentacion presentada
FERNANDEZ ELOY estar en posesion de ter recoriecido a condicion legal
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de persoa con discapacidade cun grao de
discapacidade igual ouo superior ao 33% (CENTRO
ESPECIAL DE EMPREGO DE GALICIA 47- GZ) esixida
(Base Xeral ptos. 6 c) base Especifica 5 “(...) ¢) Copia
cotexada ou copia auténtica da acreditacion do
grao de discapacidade igual ou superior ao 33%
expedido polo organismo competente...” “(...)

- Ter recoriecida a condicion legal de persoa con
discapacidade cun grao de discapacidade igual ou
superior ao 33%. (CENTRO ESPECIAL DE EMPREGO DE
GALICIA 47- G2Z)...”

(Pode ser obxecto de subsanacion)

NON EXENTA
(Prazo de 10 dias habiles
para subsanacion segundo
punto 4 f) bases xerais e
punto 5.2 das bases
especificas, debera
presentarse copia cotexada
ou copia auténtica, que
seran valorados no suposto
de que se presente no prazo
establecido a

MARINO CANDIA
3 FRANCISCO
MANUEL

Non acredita, xunto coa documentacion presentada
estar en posesion de ter recoriecido a condicién legal
de persoa con discapacidade cun grao de
discapacidade igual ouo superior ao 33% (CENTRO
ESPECIAL DE EMPREGO DE GALICIA 47- GZ) esixida
(Base Xeral ptos. 6 c) base Especifica 5 ‘(...) ¢) Copia
cotexada ou copia auténtica da acreditacion do
grao de discapacidade igual ou superior ao 33%
expedido polo organismo competente...” “(...)

- Ter recoriecida a condicion legal de persoa con

discapacidade cun grao de discapacidade igual ou
superior ao 33%. (CENTRO ESPECIAL DE EMPREGO DE
GALICIA 47- G2)...”
(Pode ser obxecto de subsanacion)

documentacion necesaria

para poder ser admitido,
posto que figura nesta lista
provisional como excluido.)

A publicacion desta lista de admitidos/as de cardcter definitiva, abrird un prazo de (10) dez dias hdbiles a
contar dende o dia seguinte d publicacion no taboleiro de anuncios dixital ao que se accede a través da
pdxina web municipal (www.viveiro.es), para que podan emendarse as deficiencias que en cada caso se
indican. Esta lista con cardcter de definitiva tamén se publicard no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, na
web municipal e no taboleiro de anuncios fisico do Concello.

SEGUNDO.- Vista a documentacion presentada polos aspirantes para a acreditacion de méritos e detectado
que nalguns supostos a documentacion non cumpre cos requisitos establecidos nas bases para poder ser tida
en conta (copia cotexada ou auténtica), resultando posible a stia subsanacion, sequndo establece a base xeral
9.2, requirese ao seguinte aspirante para que subsane os méritos aportados mediante a copia auténtica ou
cotexada, no prazo de dez dias hdbiles a contar dende o dia seguinte a publicacion desta lista de
admitidos/as con cardcter de definitiva no taboleiro de anuncios dixital ao que se accede a través da pdxina
web municipal (www.viveiro.es).

APELIDOS E NOME SUBSANACION

Prazo de 10 dias habiles para subsanacion de méritos

GARCIA FERNANDEZ ELOY p i
aportados copia cotexada ou auténtica.

Advirtese que a non subsanacion dos méritos aportados sen cumprir cos requisitos previstos nas bases
determinard que os mesmos non sexan obxecto de valoracion...”

Tendo en conta que no rexistro xeral deste Concello, os aspirantes D. Eloy Garcia Fernandez, D. Constantino
Ferndndez Franco e D. Francisco Manuel Marifio Candia presentan subsanacién do motivo da exclusion.

Tendo en conta que no rexistro xeral deste Concello, o aspirante D. Eloy Garcia Fernandez presenta
documentacién para a subsanacién de méritos.

Vista a base xeral 8.3, que sinala (...) 9.3. LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS.-

Transcorrido, no seu caso, o prazo indicado no punto anterior, o/a Presidente/a de Aparcamientos A Marifia
S.L. elevara a definitiva a listaxe provisional, no caso de non presentarse reclamaciéons, ou resolvera as
reclamacions e declarard aprobada a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas, que se publicara no
taboleiro de edictos do Concello e na paxina web municipal. A aprobaciéon desta lista definitiva supora a
estimacion ou desestimacion das subsanacions presentadas polos aspirantes excluidos. Esta lista definitiva
sera publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, taboleiro de anuncios, na paxina web municipal e no
taboleiro de anuncios dixital.

O feito de figurar na relacion de persoas admitidas non prexulgara que se lles recoieza as persoas
aspirantes a posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da
documentacion que deben presentar tras superar o proceso selectivo se desprenda que non posuan
algun dos requisitos, decaeran en todos os dereitos que puideran derivar da sua participacion...”
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Vista a Proposta do Tribunal en data 28 de novembro de 2024, relativa a lista definitiva de admitidos/as ao
proceso selectivo de cinco prazas de “AXENTE”.

ACORDA:

PRIMEIRO.- APROBAR A SEGUINTE LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS AO PROCESO SELECTIVO DE CINCO
PRAZAS DE AXENTES:

A) ADMITIDOS/AS:

Ne° APELLIDOS E NOME Realizacion proba de galego
1 DOMINGUEZ PARENTE MARIA LUZ EXENTA

2 LOPES TEIXEIRA PAULO JORGE EXENTA

3 MARTINEZ LOPEZ ALFONSO NON EXENTA

4 PRIETO CALVO JOSE MANUEL EXENTA

5 RODRIGUEZ DOCAMPO ROBERTO MANUEL NON EXENTA

6 GARCIA FERNANDEZ ELOY EXENTA

7 FERNANDEZ FRANCO CONSTANTINO NON EXENTA

8 MARINO CANDIA FRANCISCO MANUEL NON EXENTA

SEGUNDO.- CITAR aos membros do Tribunal e AOS ASPIRANTES ADMITIDOS/AS para que comparezan na
Sala Multiusos do Concello de Viveiro o Luns dia 09 de decembro de 2024 as 10:00 h., aos efectos de
realizar a proba de galego do proceso selectivo.

TERCEIRO.- Publicar esta lista definitiva de admitidos/as, no Boletin Oficial da Provincia de Lugo, no taboleiro
de anuncios dixital, ao que se accede a través da paxina web municipal (www.viveiro.es) e taboleiro de
anuncios fisico do Concello.

Contra acordo que aprobe a listaxe definitiva, as persoas aspirantes poderan interpofier recurso potestativo
de reposicién, diante da Presidencia de Aparcamientos a Mariia SL, no prazo dun mes contado a partir do dia
seguinte ao da publicacion no BOP da listaxe definitiva, ou ben recurso contencioso-administrativo diante do
Xulgado do Contencioso-Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte ao
da citada publicacién no BOP.

Viveiro, 29 de novembro~de 2024.- O Presidente do Consello de Administracién da Sociedade Municipal
“APARCAMIENTOS A MARINA S.L.”. Jesus Fernandez Fernandez.

R. 3888

Anuncio

RESOLUCION DE ALCALDIA

D2. MARIA LOUREIRO GARCIA, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de VIVEIRO, en virtude das
atribucions que me confiren os artigos 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime
Local e 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administracion Local de Galicia.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 16 de decembro de 2022 Nium. 286,
publicase a convocatoria e bases reguladoras cos seus anexos aprobadas pola Alcaldia, en Viveiro o dia 12 de
decembro de 2022, polas que se inicia o proceso selectivo para o ingreso en prazas de funcionario de
carreira ou persoal laboral fixo no Concello de Viveiro, incluidas na Oferta de Emprego Publico do ano 2022 -
Taxa adicional de estabilizacion de emprego temporal (Art.2 da lei 20/2021, do 28 de decembro), cota xeral,
sistema concurso-oposicion, acceso libre.

Resultando que no Diario Oficial de Galicia do mércores, 21 de decembro de 2022, DOG Num. 241, publicase
0 anuncio do extracto das convocatorias, bases xerais e bases especificas que regulan os procesos selectivos
para o ingreso nas prazas de persoal funcionario de carreira e laboral fixos incluidas na oferta de emprego
publico do ano 2022, en virtude da tasa adicional de estabilizacion prevista no artigo 2 da Lei 20/2021, de
28 de decembro, de medidas urxentes para a reduccion da temporalidade no emprego publico.

Resultando que no Boletin Oficial da Provincia de Lugo do venres, 30 de decembro de 2022 Nim. 298,
publicase o anuncio da Resolucion de correccién de erros nas bases xerais e especificas que regulan os
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