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1.- CUALIFICACIÓNS SEGUNDO EXERCICIO (Base xeral 10.1.2)

Nº DE CONTROL
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2.- PRAZO DE ALEGACIÓNS AO SEGUNDO EXERCICIO  (Base xeral 10.1.10)

3.- CITACIÓN PARA A APERTURA DE PLICAS (Base xeral 10.1.7)

A SECRETARIA DO TRIBUNAL,

16,75

4,50

As persoas aspirantes poderán presentar alegacións ás cualificacións outorgadas no segundo exercicio no prazo de tres
días hábiles seguintes á publicación do presente anuncio no Taboleiro de edictos dixital da sede electrónica do Concello.

Segundo o establecido na base xeral 10.1.2, este exercicio é obrigatorio e non eliminatorio.

Ao obxecto de continuar co procedemento selectivo, cítase ás persoas aspirantes que desexen comparecer á apertura
pública do sobre que contén as tarxetas cos datos identificadores das persoas participantes no proceso selectivo, para que
comparezan o mércores día 23 de outubro, ás 10 horas, no Salón de Plenos do Concello de Viveiro.
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CUALIFICACIÓN 
(Máx. 30 puntos) 
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PROCESO SELECTIVO PARA O INGRESO EN PRAZAS INCLUÍDAS NA OEP DO ANO 2022 (BOP núm. 114, DO 20.05.2022)

TAXA ADICIONAL DE ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL (ART. 2 DA LEI 20/2021, DO 28 DE DECEMBRO) 

O Tribunal acordou conceder, por unanimidade, as seguintes puntuacións ata un máximo de 30 puntos.

Nº PRAZAS CONVOCADAS
DENOMINACIÓN TÉCNICO/A MUNICIPAL DE EMPREGO E ORIENTACIÓN LABORAL - RESPONSABLE
GRUPO/SUBGRUPO

CONCURSO-OPOSICIÓN
RÉXIME XURÍDICO LABORAL
SISTEMA SELECTIVO
ACCESO

1


