
Concello de Viveiro

EXPEDIENTE: 2301/2024

Á vista da publicación no Boletín Oficial da Provincia número 127, de 03 de xuño de 2024, 
publica  a  convocatoria  do  proceso  para  a  selección  de  persoal  laboral,  con  carácter 
temporal,  para  prestar  servizos  no  Concello  de  Viveiro  ao  amparo  do  Convenio  de 
Colaboración subscrito entre a Consellería do Medio Rural e a Entidade Local do Concello 
de  Viveiro  para  a  participación  na  prevención  e  defensa  contra  incendios  forestais 
durante  o  ano  2023  cofinanciado  parcialmente  co  Fondo  Europeo  Agrícola  de 
desenvolvemento  rural  (FEADER)  no  marco  do  PDR  de  Galicia  2014-2020,  para  a 
contratación de cinco traballadores non incluídos no cadro de persoal do Concello para o 
ano 2024.

Vistas as Bases Xerais, anexo e específicas para a selección de persoal, con carácter 
temporal,  para  prestar  servizos  no  Concello  de  Viveiro  ao  amparo  do  convenio 
interadministrativo subscrito entre a Consellería de Medio Rural e a Entidade Local de 
Viveiro para a participación na prevención e defensa contra incendios forestais, para a 
contratación de cinco traballadores, non incluidos no cadro de persoal do Concello. 

Vistas as Resolucións de Alcaldía relativas aos nomeamentos dos Tribunales para tres 
postos de peóns contra incendios, un peón conductor e un xefe de brigada. 

Vista a base xeral 9 que sinala “(...)PROBA DO COÑECEMENTO DA LINGUA GALEGA.-

Con anterioridade á realización da fase de concurso procederase ao desenvolvemento da proba de 
coñecemento de lingua galega aos/ás aspirantes que deban realizala segundo o establecido nas 
presentes bases.

A proba de galego consistirá na tradución dun texto en castelán para o galego ou en galego para o 
castelán.  Os aspirantes disporán dun máximo de quince minutos para realizar esta proba. Esta 
proba é obrigatoria e eliminatoria e calificarase como apto ou non apto. Quedarán excluídas do 
proceso selectivo os aspirantes que obteñan a calificación de non apto...”

Vista a Resolución de Alcaldía de data 19 de xuño de 2024 da lista con carácter de 
definitiva de admitidos/as do proceso selectivo de un peón conductor da brigada contra 
incendios 2024.

Vista a Resolución de Alcaldía de data 19 de xuño de 2024 da lista con carácter de 
definitiva de admitidos/as do proceso selectivo de tres peóns da brigada contra incendios 
2024.

Vista  a  Resolución  de  Alcaldía  de  data  08  de  xullo  de  2024  da  lista  definitiva  de 
admitidos/as do proceso selectivo de un xefe de brigada.

Resultando que en data 08 de xullo de 2024 se celebrou a proba de galego por parte do 
Tribunal, publícanse o resultado da súa realización:

POSTO APELIDOS E NOME RESULTADO

XEFE DE BRIGADA TEIJEIRO TRIGO LARA NON APTO
(NON PRESENTADO)

PEÓN CONDUCTOR ADRADOS BRETON DIEGO NON APTO
(NON PRESENTADO)

PEÓN CONDUCTOR CABRERA MANZANO 
ADOLFO

APTO
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Concello de Viveiro

PEÓN ADRADOS BRETON DIEGO NON APTO
(NON PRESENTADO)

PEÓN CABRERA MANZANO 
ADOLFO

APTO

En Viveiro, á data que consta á marxe

O Secretario do Tribunal

Asdo. Jose Vivero Russo

(DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE Á MARXE)
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